
 

L’OOAS s’est dotée d’une vision ambitieuse pour l’horizon 2030 qui est de travailler à avoir dans l’espace 

de la Communauté Economique des Etats de l’Afrique de l’Ouest (CEDEAO), les indices de santé et de bien-

être les meilleurs du continent africain. Cette vision s’inscrit parfaitement aussi bien dans la Vision 2050 de 

la CEDEAO que dans les Objectifs de Développement Durable que tous les États membres de l’Organisation 

des Nations Unies se sont engagés à atteindre à l’horizon 2030 pour un monde meilleur et afin que nul ne soit 

laissé de côté. L’ODD 3 demande de « permettre à tous de vivre en bonne santé et de promouvoir le bien-être 

de tous à tout âge ». 

 

En exécution des instructions de l’Assemblée des Ministres de la Santé (AMS) de la CEDEAO de juin 2017 

à Abuja, l’OOAS a développé la Stratégie 2020-2024 pour la promotion du vieillissement en bonne santé 

dans l’espace CEDEAO. Cette stratégie, adoptée en mai 2019 par l’AMS de Cotonou et dont la mise en œuvre 

a commencé en 2020, est arrivée à échéance en 2024. Pour faciliter l’élaboration d’une nouvelle stratégie 

pour la promotion du vieillissement actif et en bonne santé dans l’espace CEDEAO, il importe d’évaluer celle 

qui venait d’arriver à échéance pour en tirer les leçons qui vont orienter l’élaboration de la stratégie 2026-

2030 de la CEDEAO pour le vieillissement actif et en bonne santé. 

 

Pour se faire, l’OOAS souhaite s’attacher les services d’un cabinet d’études pour mener à bien cette activité. 

 

 

 

 
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Le contrat est d’une durée de 120 Hommes/Jour étalés sur une période de neuf (9) mois. 

La mission va couvrir les 12 pays de la CEDEAO avec une étape de visite de terrain dans 5 pays à sélectionner.  

 

La réunion de cadrage méthodologique aura lieu en ligne. La validation du rapport de l’évaluation aura lieu 

également en ligne et enfin l’atelier de validation du plan stratégique 2026-2030 de la CEDEAO pour le 

vieillissement actif en bonne santé aura lieu dans le pays d’origine du/de la consultant(e) principal(e) et durera 

trois jours. 

 

Un chronogramme provisoire d’exécution de la mission sera proposé dans la soumission technique du cabinet 

d’études. 

 

 

 

 

 

 

 

La mission sera confiée à un Cabinet d’études, possédant des expériences avérées en évaluation de straté-

gies/projets/programmes/interventions dans le domaine sanitaire (santé publique, épidémiologie).  

Le cabinet doit aussi posséder d’expérience dans l’élaboration de documents de santé publique, notamment 

de plans stratégiques
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 ’évaluation de stratégies/projets/programmes/interventions tout domaine con-

fondu au cours des 10 dernières années: 20 points

 ’évaluation de stratégies/projets/programmes/interventions dans le domaine sa-

nitaire de santé publique au cours des 10 dernières années: 30 points

 

au cours des 10 dernières années: 25 points

 Expérience dans l’élaboration de plan stratégique dans le domaine de santé publique (plan stra-

tégique) au cours des 10 dernières années : 15 points

 
 

évaluation de stratégies/pro-

jets/programmes/interventions dans le domaine sanitaire de santé publique sera privilégié 
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