WEST AFRICAN HEALTH ORGANIZATION
ORGANISATION OUEST AFRICAINE DE LA SANTE
ORGANIZACAO OESTE AFRICANA DA SAUDE

AVIS A MANIFESTATION D'INTERET

(Services de Consultant)

Référence No CQS/ ADMI-WAHO0/2025/52

1- Introduction

L’OO0AS s’est dotée d’une vision ambitieuse pour 1’horizon 2030 qui est de travailler a avoir dans I’espace
de la Communauté Economique des Etats de I’ Afrique de 1’Ouest (CEDEAO), les indices de sant¢ et de bien-
étre les meilleurs du continent africain. Cette vision s’inscrit parfaitement aussi bien dans la Vision 2050 de
la CEDEAO que dans les Objectifs de Développement Durable que tous les Etats membres de 1’Organisation
des Nations Unies se sont engagés a atteindre a ’horizon 2030 pour un monde meilleur et afin que nul ne soit
laissé de coté. L’ODD 3 demande de « permettre a tous de vivre en bonne santé et de promouvoir le bien-étre
de tous a tout age ».

En exécution des instructions de I’ Assemblée des Ministres de la Santé (AMS) de la CEDEAO de juin 2017
a Abuja, ’OOAS a développé la Stratégiec 2020-2024 pour la promotion du vieillissement en bonne santé
dans I’espace CEDEAO. Cette stratégie, adoptée en mai 2019 par I’AMS de Cotonou et dont la mise en ceuvre
a commencé en 2020, est arrivée a échéance en 2024. Pour faciliter I’élaboration d’une nouvelle stratégie
pour la promotion du vieillissement actif et en bonne santé dans I’espace CEDEAO, il importe d’évaluer celle
qui venait d’arriver a échéance pour en tirer les lecons qui vont orienter 1’élaboration de la stratégie 2026-
2030 de la CEDEAO pour le vieillissement actif et en bonne santé.

Pour se faire, I’OOAS souhaite s’attacher les services d’un cabinet d’études pour mener a bien cette activité.

2- Objectif

L’objectif général de la mission est d’évaluer la mise en ceuvre de la stratégie 2020-2024 de la CEDEAO pour
le vieillissement en bonne santé et d’élaborer la nouvelle stratégie 2026-2030 pour le vieillissement actif
et en bonne santé dans ’espace communautaire.

De maniére spécifique, il s’agit de:

e Apprécier ladémarche et la logique de [’élaboration de la stratégie 2020-2024.

e Déterminer la pertinence, efficacité, Uefficience, Ueffet/l'impact et la durabilité des interventions
contenues dans le plan stratégique et leurs contributions aux résultats obtenus dans les pays ap-
puyés en matiére de promotion du vieillissement en bonne santé.

e Ressortir les points positifs et les insuffisances des interventions ainsi que les facteurs de succés et
les défis dans la mise en ceuvre du plan stratégique.

e Surlabasedesrésultats de I’évaluation, élaborer une nouvelle stratégie pour le vieillissement actif
et en bonne santé dans ’espace CEDEAO a [’horizon 2030.

3- Durée du contrat et étendue de la mission
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Le contrat est d’une durée de 120 Hommes/Jour étalés sur une période de neuf (9) mois.
La mission va couvrir les 12 pays de la CEDEAO avec une étape de visite de terrain dans 5 pays a sélectionner.

La réunion de cadrage méthodologique aura lieu en ligne. La validation du rapport de 1’évaluation aura lieu
également en ligne et enfin I’atelier de validation du plan stratégique 2026-2030 de la CEDEAO pour le
vieillissement actif en bonne santé aura lieu dans le pays d’origine du/de la consultant(e) principal(e) et durera
trois jours.

Un chronogramme provisoire d’exécution de la mission sera proposé dans la soumission technique du cabinet
d’études.

4- Documents a fournir

Les cabinets intéressés sont invités a postuler. Ils doivent démontrer qu’ils possédent les qualifications
requises et les expériences pertinentes. Les références doivent étre justifiées (contrats, attestation de
bonne fin, etc.). Les candidats doivent présenter un tableau récapitulatif comportant les expériences pas-
sées, les références, les buts des missions, les adresses des clients, les colts des activités, les années
d’achevement et les durées.

Les cabinets intéressés sont invités a soumettre un dossier de manifestation d’intéréts comprenant :

e Une lettre de manifestation d’intérét adressée au Directeur Général de ’OOAS et portant en objet
le titre de la consultation

e Une copie du registre de commerce,

e Un certificat de non-faillite ;

e Documentation générale sur le cabinet et ses domaines de compétence

e Laprésentation du personnel permanent pertinent dans la perspective de réalisation de la mis-
sion avec précision du poste actuel occupé dans I’entreprise et 'organigramme de la firme

e Une liste des réalisations les plus importantes dans le domaine concerné au cours des dix (10)
derniéres années justifiées (contrats, attestation de bonne fin, etc.).

e Silafirme est constituée en groupement : une copie de I’accord de groupement conclu par tous
ses membres ou une lettre d’intention de former un groupement si leur proposition est sélection-
née, signée par tous ses membres et accompagnée d’un projet indicatif pour ’accord de consor-
tium proposé.;

5

Qualifications

La mission sera confiée a un Cabinet d’études, possédant des expériences avéréees en évaluation de straté-
gies/projets/programmes/interventions dans le domaine sanitaire (santé publique, épidémiologie).

Le cabinet doit aussi posséder d’expérience dans 1’élaboration de documents de santé publique, notamment
de plans stratégiques

6- Méthode de sélection

Le Cabinet sera retenu sur la base de la méthode de Sélection basée sur la Qualification du Consultant
(SQC) basé sur le code des marches révisé des institutions de la CEDEAO version de septembre 2021

7- Critéeres d’évaluation de la manifestation d’intéréts
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L’évaluation des manifestations d’intéréts des candidats sera effectuée sur la base des critéres et du ba-
reme de notation ci-apres:
e Expérience dans ’évaluation de stratégies/projets/programmes/interventions tout domaine con-
fondu au cours des 10 derniéres années: 20 points
e Expérience dans ’évaluation de stratégies/projets/programmes/interventions dans le domaine sa-
nitaire de santé publique au cours des 10 derniéres années: 30 points
e Expérience dans ’évaluation de stratégies/projets/programmes/interventions dans le do-
maine de santé des personnes agées au cours des 10 dernieres années: 25 points
e Expérience dans I’élaboration de plan stratégique dans le domaine de santé publique (plan stra-
tégique) au cours des 10 dernieres années : 15 points
e Personnel permanent dans le cadre du fonctionnement du cabinet : 10 points.

Seules les expériences des 10 derniéres années du cabinet seront évaluées (a partir de ’année 2014).

En cas d’égalité de points, les consultants ayant réalisés plus d’expérience en évaluation de stratégies/pro-
jets/programmes/interventions dans le domaine sanitaire de santé publique sera privilégié

Le cabinet/firme qui sera classé premier a lissue de I’évaluation des manifestations d’intéréts sera invité
a soumettre ses propositions techniques et financiéres, aux fins de négociation du contrat.

8- Informations, date limite et adresse pour la soumission des candidatures

Les consultants (firmes) intéressés peuvent également obtenir des informations supplémentaires sur les
documents de référence a ’adresse email ci-dessous, pendant les heures de travail du lundi au vendredi
de 08h00 a 16h00 a [l'adresse: procurement@diffusion.wahooas.org avec en copie vy-
mongbo@wahooas.org

Le présent avis sera publié sur le site de ’OOAS (https://data.wahooas.org/tenders/tenders/list), celui de
la CEDEAO et sur les sites des ministeres en charge de la Santé des Etats Membres par les Points Focaux
de ’OOAS dans chacun des pays membres de la CEDEAO.

Les consultants (firmes) intéressés peuvent accéder et télécharger les termes de référence et [’avis a ma-
nifestation d’intéréts sur le site Internet de 'OOAS a |'adresse suivante :_https://data.wahooas.org/ten-
ders/tenders/list

Les consultants (firmes) intéressés et diment qualifiés sont invités a manifester leur intérét en soumet-
tant leurs manifestations d’intérét par voie électronique a https://data.wahooas.org/tenders/tenders/list

La date limite de réception des manifestations d’intérét est le 07 mai 2025 a 12h00 GMT.

L'OOAS ne sera pas responsable des colts ou dépenses encourus par le consultant ou la firme dans le
cadre de la préparation ou de la remise de la manifestation d'intérét.

Dr Melchior Athanase J C. AISSI
Directeur Général
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